
 

FUNDACIÓN CESGA 

Refs: ADMIN-26-CO e ADMIN-26-RRHH 

 

VALORACION PROVISIONAL MEMORIA TÉCNICA 

REFs: ADMIN-26-CO e ADMIN-26-RRHH  

Data publicación oferta: 23/06/2026 

  

O tribunal constitúese tras o prazo de alegacións ás puntuacións dos méritos para as 

valoracións das memórias técnicas, resultando as seguintes puntuacións provisionais 

das memorias técnicas nas prazas deste proceso selectivo: 
 

Praza ADMIN-26-CO 
 

Os catro (4) candidatos superan a puntuación mínima (30 puntos) esixida na memoria técnica 
polo que pasan á seguinte fase de entrevista: 

NOME 
DNI 

MERITOS 
MEMORIA 

TÉCNICA 

TOTAL 

Alcalde Bermúdez, Xoan ***7714** 16 49 65 

Carril Otero, Angel ***3739** 26,50 52 78,50 

García Corral, Sandra ***1550** 18 42 60 

Graziano Fortes, Cristian ***2904** 18 58 76 

 

Praza ADMIN-26-RRHH 
 

Os tres (3) candidatos/as superan a puntuación mínima esixida na memoria técnica polo que 
pasan á seguinte fase de entrevista: 

NOMBRE 
DNI 

MÉRITOS 
MEMORIA 

TÉCNICA 

TOTAL 

Bello Nine, Ana Isabel ***2865** 16 30 46 

García Corral, Sandra ***1550** 15 38 53 

Graziano Fortes, Cristian ***2904** 15,50 55 70,50 

 

Concedese ás persoas candidatas un prazo de cinco días hábiles, a partir desta publicación, para 
a presentación de alegacións que deberán presentar por vía electrónica, igual que presentaron 
a documentación para o posto, no modelo de solicitude que figura no portal web do CESGA para 
este posto (https://www.cesga.es/emprego). 
Unha vez rematado este prazo convocarase para unha entrevista  aos candidatos/as, na segunda 
quincena de agosto. Se citará telefónicamente aos candidatos finalistas e realizarase probable-
mente a partir do 24 de agosto. 
Calquera consulta ou aclaración debe dirixirse a:  
emprego@cesga.es ou no tlfno. 981 569810  
Santiago de Compostela (á data da sinatura dixital) 
 

Presidente/a do Tribunal de Selección 
  

Secretario/a do Tribunal de Selección 

María José Rodríguez Malmierca María Pilar Iglesias Oubiña 
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