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Data publicación !ferta: 25/09/2026

O tribunal constitúese tras a publicación da lista definitiva de persoas admitidas e
excluidas, resultando as seguintes valoracións provisionais de méritos no proceso
selectivo:

Candidato C1 C2 C3 C4 C5 C6 Total

Alex Ramos Viña 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00
Brais Pérez Domínguez 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cecila Grela Llerena 43,13 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 47,13
César Campos Carballude 42,19 0,00 0,00 10,00 0,00 0,00 52,19
David Antonio González Castañeda 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 8,00 11,00
Efrén Pereira Betanzos 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00
Iván García González 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 3,00
Miguel Pazos Álvarez 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 4,00
Moisés Elías Tovar Parra 0,00 0,00 10,00 0,00 0,00 0,00 10,00
Rubén Feliz Puga 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 3,00

C1: Experiencia práctica uso admón. infraestruc o tecnolog de computacion avanzada: Máx.
45 puntos.
C2: Titulación Grado ou enxeñería no ámbito da computación, IA ou bigdat: Máx. 10 puntos.
C3: Titulación Máster no ámbito da computación, IA ou bigdata: Máx 10 puntos.
C4: Formación nos 2 anos ultimos Tecnolox HPC, ML, GPUs ou admon de serv computac. na
nube :Máx 10 puntos.
C5: Idioma inglés Requirido A2. B1: 1 punto B2: 3 puntos C1: 4 puntos C2: 5 puntos.
C6: Certific oficiales Linux (RHCT, RHCE,LPIC, o equiva-lentes): Máx 10 puntos.

Os candidatos Alex Ramos Viña, Brais Pérez Domínguez, David Antonio González Castañeda,
Efrén Pereira Betanzos, Iván García González, Miguel Pazos Álvarez, Moisés Elías Tovar Parra
e Rubén Feliz Puga non superan a puntuación mínima (45 puntos) para pasar á seguinte fase.

Dous candidatos/as superaron a puntuación mínima desta fase da valoración curri-
cular (máis de 45 puntos), polo que pasan á fase seguinte de entrevistas.

Concedese ás persoas candidatas un prazo de catro días naturais, a partir desta
publicación, para a presentación de alegacións que deberán presentar por vía elec-
trónica, igual que presentaron a documentación para o posto, no modelo de solici-
tude que figura no portal web do CESGA para este posto (https://www.cesga.es/em-
prego)

Calquera consulta ou aclaración debe dirixirse a:
emprego@cesga.es ou no tlfno. 981 569810

Santiago de Compostela (á data da sinatura dixital)

Presidente/a do Tribunal de Selección Secretario/a do Tribunal de Selección

Carlos Fernández Sánchez Pablo Rey Mayo
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